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HISAR KALIP

EAKIHA SAN. ve TIC. LTD. STL
| KiSiSEL VERILERIN KORUNMASINA iLiSKIN AYDINLATMA BEYANI:

isbu aydiniatma metninin amaci HISAR KALIP (“Sirketimiz”) olarak, basta 6zel hayata iliskin gizlilik olmak tizere temel hak B
ve dzgurliklerin korunmasini igin yaphgimiz uygulamalar ile ilgili bilgi saglamakdir. =

Bilgi glivenliginin sadlanmasi ve korunmasi ve etik degerlere saygi oncelikli prensiplerimiz arasinda yer almaktadir.

Buna bagh olarak Kigisel Verilerin Korunmasi Kanunu (“*KVKK") 10. Maddesinden dogan aydinlatma yikimialigimiizi
yerine getirmek kapsaminda asagidaki aciklamalanmiz bilgilerinize sunulmaktadir;
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Veri Sorumliusu :
KVKK'da tanimh sekli ile “Veri Sorumlusu” sifatina haiz olan Sirketimiz, kigisel verilerinizi agsagida acikianan amagclar ve
mevzuat tarafindan emredilen sinirlar cercevesinde islemektedir.

Kisisel Verilerin islenme ve Aktanima Amaci;

Sirketimizde,{gbniillii, kismi siireli, stajyer, 6grenci, calisaniar, alt yilklenici personelleri, sézlesme ve anlasmaya bagl
uzakian veya yerinde hizmet sadlayicilan, aday caliganlar da dahil fakat buniarla siniri olmaksizin) kigilerin ve aile
bireylerinin veya yalkunlarinin, miisterilerin, tedarikcilerin, danismanlann, is ortaklaninin, hissedarlannin, sirket yetkilileri ve
sirket vekiilerinin, sézlesme iligkisinde bulunulan kisi/kisilerin ve bunlann cahisaniarinin, hukuki islemlerin muhatabi olan
kisi/kisilerin (Sirket tarafindan veya Sirket aleyhine acilmis/acilacak/kesinlesmis davalar, icra takipleri, arabuluculuk
iglemieri gibi hukuki iglemlerin taraflarinin), sosyal sorumiuluk sebebiyle burs ve destek sadlanan kisilerin ve ziyaretcilerin
{web sitesi ziyareicisi dahil); kimlik ve iletisim bilgileri (fotograf ve/veya biyometrik veri dahil), aile ve sosyal yasantiar,
egitim ve &dretim bilgileri, istihdam bilgileri, talep/sikayet yonetimi ile ilgili bilgileri, hukuki islere iliskin bilgileri, efik degerlere
ve hukuka uyuma iligkin bilgileri, finansal bilgileri, denetim bilgileri, elekironik medya kullamimi, saglanan ve temin edilen
mal ve hizmetlerle ilgili bilgiler, is aktiviteleri, ticaret ve diger lisans ve izinlerle ilgili bilgiler, fiziksel mekan givenlik bilgileri,
gorsel ve igitsel bilgiler (fotograf, kamera), telekomiinikasyon loglari, e-posta ve bilgi sistemleri hizmetleri kullanim logian p
ile giris loglar ve benzeri kigisel verileri ile sendika tiyelikleri, saglik raporian ve saghk verileri, biyometrik veriler ve adli sicil 3§
kayit bilgilen (sorusturma, kovusturma ve infaz iglemleri dahil) gibi 6zel nitelikli kigisel veriler KVKK'ya uygun olarak i
toplanmakia, kaydedilmekte ve islenmektedir.

Kigisel verileriniz, Sirketimizin mesru menfaatleri, Sirketimiz tarafindan yiiriitillen operasyonel ve ticari faaliyetlerin
gerceklestirilmesi ve buna bagh is siireclerinin, is ortakiar vefveya tedarikcilerie olan iligkilerin yénetimi ve yiiriitilmesi,
Sirketimizin web sitelerinin teknik olarak yonetimi, misteri yonetimi ve sikayetlerin takibi, Griin anketleri ve Sirketimize
gonderdiginiz sorularin takibi, Sirketimiz tarafindan sunulan tiriin ve hizmetlerden sizieri faydalandirmak igin gerekli
¢aligmalann ig birimlerimiz tarafindan yapiimasi, Uriin ve/veya hizmetlerin satis, pazarlama, satis sonrasi siireclerinin
planlanmasi ve icrasi, s6z konusu Grin ve hizmetlerin igerikleri konusunda bilgilendirme yapiimas, yasal mevzuata uygun
sekilde aynica (gerekmesi halinde) onay alinmak suretiyle ticari elektronik ileti gbnderilebilmesi, etkinlik ve diger
organizasyonlann yiiriitiilmesi, Sirketimizin ve Sirketimizle is iligkisi icerisinde olan kisilerle hukuki ve ticari iligkilerin
yuriitlmesi ve bu iligkilerin glivenliginin temini, Sirketimiz tarafindan yiriitiden iletisime ySnelik idari operasyonlar, calisan
idaresi ve yénetimi, Sirkete ait lokasyonlann fiziksel giivenligini ve denetiminin saglanmasi, lojistik faaliyetierinin
planlanmasi, itibar araghrma siireclerinin yiritiimesi, etik degerlere ve hukuka uyum ve hukuki is ve prosediirlerin
yiriitilmesi, szlesme siireglerinin ve/veya hukuki taleplerin takibi, insan Kaynaklan ve personel alim siireclerinin
plantanmasi, yuritilimesi ile editim ve &gretim faaliyetlerinin takibi ve gerceklestiriimesi, is sagh@ ve/veya guvenligi
streclerinin planianmasi velveya icrasi, aragtirma ve gelistirme faaliyetlerinin yiiritiimii ile Sirketimizin tesviklerden
faydalanabilmesinin saglanmasi, kurumsal iletisim ve kurumsal yonetim faaliyetlerinin planlanmas ve yiritiimesi, bilgi
giivenligi yonetimi hizmetlerinin yaristilmesi, finans vefveya muhasebe islerinin takibi, denefimi ile misterilerin finansal
risklerinin tespitine yonelik faaliyetlerin yaritalmesi, Sirketimizin ticari ve is stratejilerinin belirlenmesi ve uygulanmasi,
ziyareici kayitlarmin olusturulmasi ve takibi, bilginin elde edilmesi esnasinda ilgili kisiye bildirilecek sair amaglaria ve ilgili
mevzuatin gerekiirdigi veya zorunlu kildig: sekilde yasal yiikiimliiliikklerin yerine getiriimesini saglamak iizere, KVKK'nin 5.
ve 6. maddelerinde belirtilen kigisel veri igleme sarilan ve amagclan dahilinde ve bu amaglarla sinirth olarak toplanmakta ve
islenmekiedir. Kigisel verileriniz, yukanda belirtilen amaglann yerine getirilebilmesi ve veri giivenlidinizin sadlanmas icin
gerekiirdigi diciide ve bu amacla simirl olmak kaydiyla giivenilir Gglincii kigilere vefveya kurum ve kuruluslara velveya is
ortaklanmiza vefveya yurt icinde vefveya yurt digindaki hizmet verilen kurumlara gerekli tiim tedbirler ve (gerekmesi
halinde) kisi onayi Sirketimizce alinarak, KVKK'min 8. ve 9. maddelerinde belirtilen kigisel veri isleme sartian ve amacian
cergevesinde aktanlabilmekiedir. Aynica, kisisel veriler, yasal bir gereklilik geredi bu verileri talep etmeye ve almaya yetkili
olan kamu kurum ve kuruluglan ile de paylasilabilmektedir.

Kisisel Verilerin Toplanma Yontemi
Kigisel veriler, sirketimiz tarafindan sozlii, yazil velveya elektronik yollaria toplanmakia, kullaniimakia, kaydedilmekte,
depolanmakta ve isienmektedir.

Kigisel Verilerin Sakianma Siiresi
Kisisel verileriniz, ilgili yasal mevzuatiarda belirtilen saklama siirelerince (ilgili yasal mevzuatlarda herhangi bir siire
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belilenmemisse, Sirketimizin uygulamalari ve ticari yagsaminin teamdilleri uyarinca veya yukarida anilan isleme
amaclarinin gerekli kildigi stire boyunca) saklanmakta ve sonrasinda KVKK'ya uygun olarak silinmekte, yok edilmekte ya
da anonim hale getiriimektedir.

Kisisel verilerin islenme amaci sona ermis, ilgili mevzuat ve Sirketimizin belirledigi saklama sirelerinin de sonuna
gelinmisse; kisisel veriler yalnizca olasi hukuki uyusmazliklarda delil teskil etmesi veya kisisel veriye bagli ilgili hakkin ileri
suriilebilmesi veya savunmanin tesis edilmesi amaciyla saklanabilmektedir. Buradaki siirelerin tesisinde bahsi gegen
hakkin ileri stiriilebilmesine yonelik zaman asimi sireleri ile zaman agimi strelerinin gegmesine ragmen daha dnce ayni
konularda Sirketimize yoneltilen taleplerdeki 6rnekler esas alinarak saklama sireleri belirlenmektedir.

Bu durumda saklanan kisisel verilere herhangi bir baska amacla erisiimemekte ve ancak ilgili hukuki uyusmazlikta
kullaniimasi gerektigi zaman ilgili kisisel verilere erisim saglanmaktadir. Burada da bahsi gecen slre sona erdikten sonra
kisisel veriler silinmekte, yok edilmekte veya anonim hale getiriimektedir.

Kisisel Verilerin Giivenligi

Kisisel verilerinizin islendikleri ve saklandiklari ortamlarda yetkisiz erisime maruz kalmamalari, kaybolmamalar ve zarar
goérmemelerini saglamak amaciyla, KVKK kurulu tarafindan yayimlanmis Kisisel Verilerin Giivenligine dair teknik ve idari
tedbirlerin gereklilikleri diizenli olarak gézden geciriimekte ve sirketimiz tarafindan saglanmaktadir.

Kisisel Veri Sahibinin Haklar
KVKK’nin 11. maddesi uyarinca herkes, veri sorumlusuna basvurarak kendisiyle ilgili;
a) Kisisel veri islenip islenmedigini 6grenme,
b) Kisisel verileri islenmigse buna iligkin bilgi talep etme,
c) Kisisel verilerin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip kullaniimadigini 6grenme,
¢) Yurt icinde veya yurt disinda Kisisel verilerin aktarildigi Gg¢linca Kisileri bilme,
d) Kisisel verilerin eksik veya yanlis igslenmis olmasi halinde bunlarin dizeltiimesini isteme,
e) 7 nci maddede 6ngériilen sartlar gercevesinde kisisel verilerin silinmesini veya yok edilmesini isteme,
f) (d) ve (e) bentleri uyarinca yapilan islemlerin, kisisel verilerin aktarildigi Gi¢tinc kisilere bildiriimesini isteme,
g) Islenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz ediimesi suretiyle kisinin kendisi aleyhine bir sonucun
ortaya gcikmasina itiraz etme,
g) Kisisel verilerin kanuna aykin olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi halinde zararin giderilmesini talep etme,
haklarina sahiptir.

Kigisel Veri Sahibinin Haklari ile ilgili Bagvuru Yéntemleri
KVKK'nin 13. maddesinin 1. fikrasi geregince, yukarida belirtilen haklarinizi kullanmak ile ilgili talebinizi, 10 Mart 2018 tarih

ve 30356 Sayili Resmi Gazete’'de yayimlanmis “Veri Sorumlusuna Bagvuru Usul ve Esaslari Hakkinda Teblig” istinaden
asagidaki yéntemler ve bilgiler ile gerceklestirebilirsiniz.

Yazill olarak Sirketimize yapilacak basvurular, web sitemizden ulasabileceginiz HISAR KALIP Aydinlatma Basvuru
Formu’ nun ciktisi alinarak;

e Basvuru Sahibi'nin sahsen basvurusu ile,

° Noter vasitasiyla,

e Basvuru Sahibi'nce 5070 Sayili Elektronik Imza Kanununda tanimli olan “giivenli elektronik imza” ile imzalanarak
asagida verilen elektronik posta adresine gdnderilmek suretiyle tarafimiza iletilebilecektir.

Basvuru Yéntemi Basvurunun Yapilacagi Adres Basvuru Génderiminde Belirtilecek
Bilgi

Sahsen Basvuru (Basvuru HISAR KALIP KALIP SAN.veTIC.LTD.STI Zarfin Gzerine “Kisisel Verilerin
sahibinin bizzat gelerek Korunmasi Kanunu Kapsaminda Bilgi
kimligini tevsik edici belge ile Ali Giilmez Cad. No:17 FIRUZKOY Talebi” yazilacaktir.

bagvurmasi) AVCILAR/ISTANBUL

Noter vasitasiyla tebligat Zarfin Uzerine "Kisisel Verilerin

Korunmasi Kanunu Kapsaminda Bilgi
Talebi” yazilacaktir.

“Guvenli elektronik imza” ile ik-kvkk@hisarkalip.com.tr E-posta’nin konu kismina “Kisisel
imzalanarak Kayith Elektronik Verilerin Korunmasi Kanunu Bilgi
Posta (KEP) Yoluyla Talebi” yazilacaktir.
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